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«O’zbekiston temir yo’llari» aksiyadorlik jamiyati Qo’qon mintakaviy temir yul uzeli shu’ba korxonasining

U S T A V I

Kukon - 2016 yil
«O’zbekistan temir yo’llari» AJning  «__» _____2016 yildagi ____ -N
sonli buyrugiga ilova
«O’zbekiston temir yo’llari» aksiyadorlik jamiyati

Kukon mintakaviy temir yul uzelining
Ustavi
I - bulim. Umumiy koidalar.

1. Uzbekiston Respublikasi Prezidentining 2015 yil 24 apreldagi «Aksiyadorlik jamiyatlarida zamonaviy korporativ boshkaruv uslublarin joriy etish chora-tadbirlari tugrisida»gi PF-4720-sonli Farmoni xamda «Uzbekiston temir yullari» DATK Kengashi va yagona aksiyadorining 2015 yil 30 apreldagi №59-sonli kushma yigilishi karoriga muvofik tarkibiy bulinmalar nomlanishini konun talablariga muvofik;lashtirish maksadida, « Uzbekiston temir yullari » DATKning 2015 yil 2 iyundagi «Tarkibiy bulinmalar nomlanishini konun talablariga muvofiklashtirish tugrisida»gi №249-N-sonli buyrugiga asosan, «Uzbekiston temir yullari» DATK nomi « Uzbekiston temi yullari » aksiyadorlik jamiyatiga uzgartirilganligini va Uzbekiston Respublikasi Adliya vazirligida 2015 yil 28 mayda davlat ruyxatidan utkazilgan. «Uzbekiston temir yullari» AJ boshkaruv raisining 2015 yil avgustdagi №308-N-sonli «Uzbekiston temir yullari» AJni restrukturizasiya kilish tugrisidagi buyrugiga asoson Kukon mintakaviy temir yul uzeli (keyingi urinlarda Uzel deyiladi) «Uzbekiston temir yullari» AJ tashkiliy tuzilmasiga kiritilgan.
2.  Uzel «Uzbekiston temir yullari» aksiyadorlik jamiyati tarkibiga kiradi va belgilangan chegaralarda iste’molchilarga sifatli temir yul transporti xizmatlarini takdim etuvchi ishlab-chikarish xujalik kompleksi bulib xisoblanadi.
3.  Uzel «Uzbekiston temir yullari» aksiyadorlik jamiyatining shu’ba korxonasi bulib, tarkibiy bulinmalardan iboratdir. Uzelni boshkarish alparati uning tarkibiga kiruvchi bulinmalarga nisbatan xujalik boshkaruvining yukori turuvchi organi xisoblanadi.
4.  Uzelning faoliyati Uzbekiston Respublikasi Konstitusiyasi, Uzbekiston Respublikasining amaldagi konunlari, Uzbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Karorlari, Uzbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, Uzbekiston Respublikasi Vazirlar Maxkamasining karor va farmoyishlari, Uzbekiston Respublikasining «Temir yul transporti tugrisida»gi konuni, temir yul taansportida xarakat xavfsizligini nazorat kilish buyicha Davlat inspeksiyasi karorlari, yuklarni tashish koidalari, « Uzbekiston temir yullar » aksiyadorlik jamiyati boshkaruvi raisining buyruklari, farmoyishlari va boshka me’yoriy xujjatlari shuningdek mazkur Ustav asosida amalga oshiriladi.
5.  Uzelning Ustavi «Uzbekiston temir yullari» aksiyadorlik jamiyatini boshkaruvi raisi tomonidan tasdikdanadi.
6.  Uzel yuridik shaxs xisoblanadi, uzining mustakil balansida aks ettiriladigan aloxida mulkka, bank muassasalarida xisob rakamlariga mustakil buxgalteriya va statistika xisobotiga Uzbekiston Respublika Davlat Gerbi tushirilgan dumalok muxrga va burchak shtampiga xamda Davlat tilida Uzel nomi zikr etilgan firma varakasiga ega.
7.Uzel temir yul transportida belgilangan chegara doirasida tashish jarayoniga raxbarlik va xujalik ishlarini tartibga solishni amalga oshiradi. Uzel temir yul transporti tarmoklarini rivojlantirish va takomillashtirish borasidagi « Uzbekiston temir yullari » aksiyadorlik jamiyati tomonidan olib borilayotgan ishlarni amalga oshirishga kumaklashadi.

8. Kukon mintakaviy temir yul uzeli idorasining manzili: Uzbekiston Respublikasi Farg’ona viloyati Kukon shaxri SHoxruxobod kuchasi 11 uy. Indeks 150708.

II - bulim. Uzelning asosiy vazifalari va funksiyalari

9.Uzel faoliyatining asosiy vazifalari kuyidagilardan iborat:

uz chegara doirasida Respublikamiz iktisodiyoti va axolisining extiyojlarini qondirish maksadida temir yul transportining barkaror va samarali ishlashini, katnovlar xavfsizligi, mijozlarga kursatilayotgan temir yul transporti xizmatlari sifatini oshirishni, xizmat kursatish talab darajasida bulgan boshqa transport turlari bilan birgalikda ta’minlash iste’molchilarga keng ishlab-chiqarish va xizmat kursatishni yulga kuyish sayyoxlik va boshqa xizmatlarni kursatish, shuningdek tashilayotgan yuklar butligini ta’minlash;

tashuvlar mintak;aviy bozor kon’yunkturasini urgangan xolda ularnin infratuzilmasini shakillantirish, jaxon andozalari darajasida xizmatlar kursatishni ta’minlash, shuningdek temir yul transporti tarmokdarini rivojlantirish chora-tadbirlarini va uni rakobatbardoshligini oshirish;

yuklar, yulovchilar, pochta va bagajlar tashish soxasida ushbu xizmatlardan foydalanuvchi mijozlarga qulayliklar yaratgan xolda sifatli va xavfsiz xizmatlarni tashkil etish;

joylardagi Davlat xokimiyati va boshqaruv organlari bilan birgalikda temir yul transporti bulinmalarining moddiy-texnika bazasini mustaxkamlashga doir chora-tadbirlar majmuasini ishlab chiqish va amalga oshirish;

xizmat kursatish xududida temir yul tarmokdarining ish barkarorligini va utkazish imkoniyatini oshirishga qaratilgan chora-tadbirlar majmuasini ishlab chiqish va amalga oshirish;

Uzbekiston Respublikasi chegaralari orqali yuk va yulovchilarni tashish borasida joylardagi bojxona va solik idoralari, chegara xizmati bilan aniq muvofiklashtirilgan xolda uzaro xamkorlikni ta’minlash;

temir yul transportida yagona ilmiy - texnika va investisiyaviy siyosatni yuritishda kumaklashish;

yangi texnika va texnalogiyalarni ishlab chikilishi va joriy etilishi temir yul transportining kompleks rivojlanishini tashkil etishda ishtirok etish;

temir yul tarmoklarini moddiy - texnika bazasini mustaxkamlash, ularni yanada rivojlantirish va bajarish imkoniyatlarini oshirish, yangi temir yul liniyalari, kupriklar va boshka sun’iy inshootlar kurish, ularni rekonstruksiya kilish va texnik kayta kurollantirish, ilg’or texnologiyalar va zamonaviy menedjment usullarini keng joriy etishda ishtirok etish;

uzel tarkibiy bulinmalarida xizmat kursatish - ekspluatasiya v rivojlanish extiyojlari uchun import urnini bosuvchi maxsulotlar, extiyot qismlar, detallar va jixozlar ishlab chikarishni yulga kuyish va uni rivojlantirish;

atrof-muxitni muxofazasi buyicha ekologiya meyorlarini belgilash va belgilangan meyorlariga rioya kilishda davlat tomonidan chikarilayotgan konun va qarorlarini ijrosini ta’minlash;

xizmat kursatishda va maxsulot tayyorlashda Xalqaro standart (ISO 9001 2011) talablariga rioya kilish;

kadrlar tayyorlash, qayta tayyorlash va malakasini oshirish buyicha chora tadbirlar belgilash va amalga oshirish;

10. Uzel belgilangan vazifalarni amalga oshirish uchun quyidagi funksiyalar bajarilishini ta’minlaydi:

tashish jarayoni doirasida:

belgilangan yuk tashish rejalarini bajarishni ta’minlash; 

belgilangan chegaralar doirasida, shu jumladan davlatlararo tutash punktlari orqali, chegaralar bojxona va xukukni ximoya qilish idoralari bilan birgalikda yuk va yulovchi poezdlarini tusiksiz utishini ta’minlash;

Uzel tarkibiy bulinmalaridagi texnik vositalar va jixozlarni shay xolatda tutish;

yuk tashish xujjatlarini tuldirish koidalariga qat’iy amal qilish; 

yongin xavfsizligini, yuk, pochta va bagajparni tashish xamda transpor vositalari xavfsizligini ta’minlash;

favkulotda vaziyatlarda yuk tashishni tartibga solish va vujudga kelga sharoitda belgilangan tadbirlarni bajarishni ta’minlash;

tashish jarayonida ishtirok etuvchi barcha bulinmalarning uzaro aniq xamkorligini ta’minlash;

portlovchi, tez yonuvchi, zaxarli moddalar, ya’ni xavfli yuklarni tashish jarayonida xavfsizlikni ta’minlash choralarini kurish;

temir yul transporti vositalarini falokatsiz tashish chora-tadbirlarini tashkil etish va bajarish;

davlat sirlari va xizmatga taalukli ma’lumotlarni tarkalishini oldini oluvchi chora-tadbirlarni kurish;

iktisod va moliya soxasida:

Uzel va uning tarkibiga kiruvchi bulinmalarni xujalik boshqaruvini tashkil etish;

Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalarning barcha faoliyat turlari buyicha moliyalashni tashkil etish;

Uzel Uzbekistan Respublikasining «Buxgalterlik xisobi tutrisida»gi qonuni buyicha, buxgalterlik xisobining milliy standartlariga muvofik xolda buxgalterlik xisobini yuritish. Moliyaviy va statistik xisobotni amaldagi  qonunchilik xujjatlari bilan belgilangan tartibda amalga oshirish;

Uzel belgilangan tartibda «Uzbekistan temir yullari» aksiyadorlik jamiyatiga, soliq va boshqa davlat idoralariga amaldagi konun xujjatlariga muvofiq ravishda uz moliyaviy-xujalik faoliyatining natijalari xakidagi zarur bulgan ma’lumotlarni takdim etadi;

temir yul xizmatlari uchun barcha tulovlarni uz vaqtida tula undirish hamda ularni « O’zbekistan temir yullari » aksiyadorlik jamiyatining asosiy daromad xisob raqamiga utkazish;

tashilgan yuklar uchun debitor qarzlarni va uni tugatilishini nazorat qilish, xisobga olish va debitor kdrzlarni undirish buyicha xujjatlar tayyorlash xamda ularni xujalik sudlariga oshirish;

bekatlardagi yuk-tovar idoralarida o’ta muxim bulgan xujjat varaqalarini saqlanishini ta’minlash;

temir yul transportida yuk va yulovchilar tashishning servis va marketing tadqiqotlarini tashkil etishda ishtirok etish;
Uzel tarkibiy bulinmalari moliyaviy-xujalik faoliyatining istiqbol kursatkichlarini tuzish va uni bajarish;
transport texnika vositalarini xamda temir yul transporti bino inshootlarini ta’mirlashni tashkil etish;
Uzel xodimlarining mexnat xakdari va mukofotlash tizimi shakllarini aniklash xamda bu ishlarni tarkibiy bulinmalarda nazorat kilish. 

Ijtimoiy rivojlantirish, uzel ishchi xodimlarini ijtimoiy-maishiy sharoitlarini yaxshilash buyicha chora-tadbirlarni ishlab chiqish va amalga oshirish;

sof tushumdan belgilangan tartibda va mikdorda nafaqa jamg’arma badallar, kushimcha qiymatga soliklar, daromadga soliklar tulovlaridan xamda avtomobil yullari ta’miri va kurilishiga chegirmalar, infratuzilmani rivojlantirish uchun soliklardan tashkari barcha turdagi soliklar va chegirma tulovlari va xisoblarini amalga oshirish;
bekatlardan va tijoriy kurikdan utkazish punktlari (PKO)lardan YUk xujjatlariga texnik ishlov berish markazi (TexPD) va «Uztemiryulhisob markaziga tashish xujjatlari hamda undirilgan tulovlar buyicha xisobotlar uz vaqtida etkazish;
debitorlik va kreditorlik karzdorlikni kamaytirish buyicha chora tadbirlar tuzish va uni bajarish;
Uzel va uning tarkibiy bulinmalari ishchi-xodimlarini mukofotlash Nizomini va uning shtat jadvalini tasdikdash;
Uzel va uning tarkibiy bulinmalarining iqtisodiy va ijtimoiy taraqqiyotining istikbol rejalarini tuzish;
xujalik sudlarida va boshqa davlat idoralarida uzel va uning tarkibiy bo’linmalari xukuq va manfaatlarini muxofaza qilish;
Uzel tarkibiy bulinmalari yigma balansini tuzish va uni kerakli davlat idoralariga takdim etish;
texnik siyosat soxasida:
mutlaqo yangi texnika va texnologiyalarni, ilgor tajribalarni joriy etish ixtiro, rasionalizatorlik va patent-lisenziyalashtirish faoliyatini rivojlantirish;
atrof muxitni zararli chikindilardan saqlash va ekologik toza texnologiyalarni, jarayonlarni va zararli chiqindilarni kamaytiradigan transport vositalarini keng joriy etish;
moddiy - texnika ta’minoti soxasida:
Uzel va uning tarkibiga kiruvchi bulinmalarning asosiy vositalarini soz xolda tutish va ularni me’yorida ishlashi uchun kerakli bulgan extiyot qismlar hamda yonilgi energetika resurslari bilan ta’minlash;
falokatlar, avariyalar va boshqa nazarda tutilmagan xodisalarning oqibatlarini bartaraf etish uchun moddiy-texnika resurslarning barcha turlaridan zaxiralar tashkil etish;
favqulotda vaziyatlar davrida Uzelning safarbarligini ta’minlash uchun moddiy-texnika resurslari zaxiralarini tuzish va tayyorgarligini ta’minlash:
kadrlar, mexnat va ijtimoiy masalalar soxasida:
xodimlarni tanlash, ularni yuksalishi uchun sharoit yaratish, mas’uliyati javobgarligini oshirish, ragbatlantirish va ijtimoiy muxofaza  qilish tizimlarini belgilash;
Uzel extiyoji uchun kadrlarni kasbiy va iktisodiy ukishini tashkil etish uning moddiy bazasi va rivojlanishini ta’minlash;
ommaviy kasb egalari va mutaxassislarni ukuv muassasalarda va ishlab chikarishda tayyorlash, kayta tayyorlash va malakasini oshirishni, shuningdek ularni ish urganishlarini (stajirovkalarini) ta’minlash;
temir yul transportida samarali kadrlar siyosatini amalga oshirish;  

poezdlar xarakati bilan bevosita boglik bulgan uzel xodimlarish aloxida toifalari uchun amaldagi qonunchilikka muvofik mexnat sharoitlari xususiyatlarini, ish vakti va dam olish vakti rejimlarini bajarilishini ta’minlash va nazorat kilish;
Uzel ishchi-xodimlari attestasiyasini utkazish, ishlab-chikarish madaniyatini oshirish, mexnat va texnika xavfsizligini ta’minlash.
11. Uzel yukorida kayd etilganlardan tashqari yana kuyidagi funksiyalarni amalga oshiradi:
temir yul transporti ob’ektlaridan foydalanish qoidalari, manyovr ishlari va poezdlar xarakati xavfsizligini ta’minlash talablarini tarkibiy bulinmalari tomonidan bajarilishini nazorat qiladi;
temir yul transporti ob’ektlarini butligini ta’minlash chora tadbirlarini kurish, xarakat xavfsizligini buzilish sabablarini urganish va ularni taxlil qilish, xalokatlar, avariyalar, ekologik ofatlarni oldini olish buyicha chora-tadbirlar ishlab chiqish va uni amalga oshirish;
ishchi-xodimlarni, yulovchilarni va yuklarni sugurtalash ishlarini amalga oshiradi;
Uzbekiston Respublikasi qonunchiligiga muvofik temir yul yakinidgi ajratilgan yulaklar xududida erdan foydalanish, u erda bino va inshoot qurish tartibini belgilaydi, tegishli kurilish me’yorlari va koidalarini muvofik-lashtiradi;
temir yul transportidagi elektr, issiklik va issiklik-energetik moslamalarida,shuningdek sigimli idishlarda yukori bosim ostida ishlovchilarning foydalanish koidalariga tugri rioya etishlarini tashkil etadi:

Kurilish, savdo va avtotransport soxasida:
turli bino-inshootlar, temir yullar, turar joy (dala xovli, turar joy, kottedj va x.k.) va ijtimoiy-maishiy yunalishdagi ob’ektlarni kurish;
kurilish-tamirlash ishlari, kurilish va avariya xizmatlarini bajarish va xonalar dizayni, ishlab chikarish va savdo xonalarini, binolar va turar joy uylarni kurish va ta’mirlash;
elektromontaj, montaj va ishga tushirish ishlarni tashkil etish, ishlab chikarish tarmoklariga texnik xizmat kursatish;
sement va boshka kurilish materiallaridan turli xildagi kurilish materiallarini ishlab chikarish va sotish;
barcha turdagi temir-beton maxsulotlari ishlab chikarish va sotish; 

plastmassa va alyuminiydan eshiklar, deraza bloklari, mebellar jalyuzalar ishlab chikarish va sotish;
kurilish va xujalik mollari xamda xalk iste’mollari bilan ulgurji va chakana savdosini amalga oshirishni yulga kuyish. (maxsus ruxsatnoma olgandan sung):
barcha turdagi avtotransportlarni ta’mirlash, servis xizmatini kursatish va ijaraga berishni tashkil etish;

uz balansidagi erlarda kishlok xujalik maxsulotlarini etishtirish va

sotish;
III - bulim. Uzel ustav jamg’armasi
12. Uzelning Ustav jamg’armasi Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalar mulki asosida shakllanadi. Uzel Ustav jamtarmasining mikdori 29.114.462 ming sumdan iborat bulib «Uzbekiston temir yullari» aksiyadorlik jamiyati boshqaruv raisi buyrug’i bilan tasdiklanadi.

 
13.Uzelning mulkini asosiy va aylanma mablag’lar xamda Uzel balansida kiymati ifoda etiladigan boshqa mulklar va pul mablaglari tashkil etadi.

IV - bulim. Uzelning xukuk va majburiyatlari
 
14.Uzbekiston Respublikasi iktisodiyoti va axoli extiyojlaridan kelib chikkan xolda davlat buyurtmalari va bevosita shartnomalar asosida bajariladigan ishlar va xizmatlar xajmini mustaqil ravishda belgilashda ishtirok etadi.

15. Mintakaviy temir yul uzeli va uning tarkibiga kiruvchi bulinma xodimlari «Uzbekiston temir yullari» AJ xodimlari uchun belgilangan barcha xukuk va imtiyozlardan foydalanadilar.

 
16.«Uzbekiston temir yullari» AJ Uzel majburiyatlari buyicha mas’ul bulmaganidek, Uzel xam uz navbatida «Uzbekiston temir yullari» AJ majburiyatlari buyicha javobgar bulmaydi.

 
17.«Uzbekiston temir yullari» AJ tarkibiga kirmaydigan korxona va muassasalar uchun kursatilgan xizmatlar va bajariladigan ishlar buyicha uzaro shartnoma orkali erkin narxlarni belgilashga xaklidir.

 
18.Uzel vakolati chegarasida xamkorlikda ishlamokchi bulgan boshqa korxonalar va aloxida shaxslar bilan uzaro faoliyatni amalga oshirishga xakli.

 
19.«Uzbekiston temir yullari» AJ boshkaruvining ruxsati bilan aksiyadorlik jamiyati nomidan ishchilarning oylik ish xaklarini tulash uchun banklardan kreditlar olish va uni tulashga xaklidir.

V ~ bulim. Mintaqaviy temir yul uzeli boshlig’i
20. Uzel va uning devoni faoliyatini boshqarish Uzel boshligi tomonidan amalga oshiriladi.

 
21.Uzel boshligi, Uzel bosh muxandisi, Uzel boshligining urinbosarlari «Uzbekiston temir yullari» AJ boshkaruvi raisining buyrug’i bilan lavozimga tayinlanadilar va ozod etiladilar.

 
22.Uzel tarkibiy bulinmalari boshliklari « Uzbekiston temir yullari AJ raxbariyati tomonidan tasdiklangan lavozimlar nomenklaturasiga acocan kelishilgan xolda lavozimga tayinlanadilar va.ozod etiladilar.

 
23.Uzel boshlig’i yukligi davrida uning majburiyatlari Uzel bosh muxandisi yoki boshlik urinbosariga «Uzbekiston temir yullari» AJ raisining buyrug’i asosida yuklanadi.

24.Uzel boshlig’i uz zimmasiga yuklatilgan vazifalarni bajarmaganligi yoki lozim darajada bajarmaganligi uchun konunda urnatilgan tartibda javobgardir.
VI - bulim. Uzel boshlig’ining huquq va majburiyatlari

25.Uzel boshligi :
Uzel faoliyati va uning ijroiya apparatiga raxbarlik kiladi, Uzel zimmasiga yuklatilgan vazifalarning bajarilishi xamda mazkur Ustavga rioya kilinishi yuzasidan shaxsan javobgar xisoblanadi, Uzel bosh muxandisi va urinbosarlari urtasida vazifalarni taksimlaydi, Uzel faoliyatiga oid masalalarni xal kilishda ularning vakolatlarini belgilaydi;
YUkori turuvchi idoralar, «Uzbekistan temir yullari» aksiyadorlik jamiyati boshkaruvi qarorlarini Uzel mikiyosida ijro etilishi ustidan nazoratni ta’minlaydi;
Uzel mablaglariga belgilangan tartibda egalik kiladi, Uzelning xisob kitob xujjatlari va xisobotlarini imzolaydi;
Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalar raxbarlari tomonidan chikarilgan amaldagi konunchilikka va Uzel raxbari karorlariga zid bulgan buyruklarini va boshka xujjatlarini bekor qiladi;
Uzel xodimlari lavozim nomenklaturasidan kelib chiqib, bulim boshliklarini tayinlaydi, unga muvofiq ularni ishga kabul kilish, ish joyini uzgartirish va boshka ishga utkazish xamda mexnat shartnomalarini bekor kilishni amalga oshiradi;
Uzel xodimlariga nisbatan amaldagi krnunchilikda va Uzel ichki mexnat tartibi koidalarida kuzda tutilgan intizomiy jazo choralarini kullaydi;
Uz vakolati doirasida ishchi xizmatchilarga ustamalar, kushimcha tulovlar belgilaydi, uzel xodimlarini belgilangan tartibda ragbatlantiradi;
Uzelning ilgor ishchi xodimlarini belgilangan tartibda mukofotlash va ragbatlantirishda « Uzbekistan temir yullari » AJ boshkaruv raisiga tegishli xujjatlarni takdim etadi;
tasdiklangan lavozimlar nomenklaturasi asosida kadrlarni saralash va joylashtirish ishlarini amalga oshiradi;
uz vakolati doirasida Uzelning barcha xodimlari uchun majburiy bulgan buyruklar, farmoyishlar, kursatmalar va yuriknomalar chikaradi;
Uzel va uning tarkibiga kiruvchi bulinmalarning moliyaviy-xujalik faoliyati xolati uchun ma’suldir xamda ulardagi moliyaviy barkarorlikni ta’minlashga yunaltirilgan zarur chora-tadbirlarni kuradi;
 Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalar va bekatlarni moliyaviy xujalik faoliyatini tekshirish tugrisida qaror kabul kiladi va tekshirish natijasini kurib chikib, ular yuzasidan aniklangan kamchiliklarni bartaraf etish buyicha karorlar kabul kiladi va zarur choralar kuradi.
 
26.Uzel boshligi kuyidagi hukuklarga ega;
«Uzbekistan temir yullari» AJ boshkaruv raisining bergan ishonchnomasiga asosan boshka korxona va tashkilotlar bilan uzaro xujalik shartnomalari tuzish, bajarilishini nazorat kilish va konunchilikda belgilangan tartibda bekor kilish;
«Uzbekistan temir yullari» AJ raisiga tarkibiy bulinmalarning kayta tuzilishi, bulinishi, ularni bekor kilinishi., birlashishi, Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalarning tuzilmasini takomillashtirish maksadida texnik va iktisodiy asoslangan takliflarni kiritish;
«Uzbekistan temir yullari» AJ ga tegishli boshqarmalar va markazlar bilan muvofiklashtirilgandan sung Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalar Nizomlarini tasdiqlash;
Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalarning ishlab-chiqarish va moliyaviy kursatkichlarini tasdiklash;
Uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalarning tuzilmaviy strukturasini xodimlar shtat jadvalini tasdikdash;
Banklarda xisob rakami va boshqa turdagi rakamlar ochish;
O’zining tarkibiy bulinmalariga ishchilarga oylik ish xaklarini to’lashligi uchun banklarda sub.xisob rakamlarini ochishga ruxsat berish;
SHo’’ba korxonalar va xujalik jamiyatlarini (shu jumladan kichik va o’rta biznes sub’ektlarini) tashkil etish, mulkini sotishni esa, fakatgina ”O’zbekiston temir yo’llari” AJ boiqaruvi ruxsati bilan amalga oshirish.
VII -bo’lim-. Uzelning mulki, vositalari va mablaglari
29. Uzelning mulkini asosiy va aylanma mablaglar xamda Uzel balansida qiymati ifoda etiladigan boshqa mulklar va pul mablaglari tashkil etadi.
30. Uzel mulki yana kuyidagi manbalar xisobidan tashkil topadi:
maxsulotlarni sotish, ish va xizmatlar kursatishdan, shuningdek xujalik  faoliyatining boshqa turlaridan olinadigan daromadlardan;
uzel tomonidan sotib olingan qimmatbaxo kogozlardan tushgan daromadlardan;
aksiyadorlik va boshqa nodavlat mulkchilik shaklidagi sub’ektlar foydasidan dividentlar kurinishida olinadigan daromadlardan;
markazlashgan ajratma mablaglaridan;
Uzbekistan Respublikasining amaldagi qonunchiligi tomonidan ta’qiqlanmagan boshqa manbalardan.
31.Uzel yuridik shaxs xisoblanib, balansida uz mulkiga ega. Uz nomidan mulkiy va shaxsiy nomulkiy xukukdarga egalik kilish va amalga oshirish,  mas’uliyatli bulish va sudlarda da’vogar va javobgar bulish xukukdga ega.
32.Uzel uz ixtiyorida bulgan mulk va mablaglarni barcha tarkibiy bulinmalarning manfaati uchun ishlatadi, belgilangan tartibda kurish, tiklash xarid kilish, kuchmas va kuchar mulklarni ijaraga olish va berishi mumkin.
 
33.YAngi va mavjud temir yul liniyalari, temir yul transporti ob’ektlarini kurish xamda rekonstruksiya qilish, faoliyat yurituvchi korxonalarni kengaytirish, texnik kayta qurollantirish Uzbekiston Respublikasining investisiya dasturi uzelning uz mablaglari va «Uzbekiston temir yullari» AJ tomonidan ajratiladigan mablaglar va boshka moliyalash manbalari xisobidan amalga oshiriladi.
 
34.Uzel uz tarkibiy bulinmalari faoliyatini nazorat kiladi, aniklangan kamchiliklarni bartaraf etish buyicha chora-tadbirlar ishlab chiqadi.
 
35.Uzel ixtiyoriga mulklar xujalik yuritish xuquki asosida beriladi.
 
36.Iqtisodiy jixatdan foydalanilishi maqsadga muvofiq bulmagan, butunlay eskirgan asosiy vositalarni xisobdan chiqarish Uzel tomonidan “Asosiy vositalarni xisobdan chikarish tugrisida»gi Nizom asosida amalga oshiriladi, bosh temir yul uchastkalari va xarakatdagi tarkiblar (sostavlar) bundan mustasnodir, chunki ular «Uzbekistan temir yullari» raxbariyatining ruyxsati bilan xisobdan chiqariladi.

VIII - bulim. Xisobga olish, xisobot berish va nazorat
 
37.Amaldagi qonunchilikka va normativ-xuquqiy dalolatnomalarga asosan Uzel uzining va bulinmalari faoliyatining tezkor, moliya va statistik xisobotini olib boradi.
 
38.Uzel tarkibiy bulinmalari urnatilgan tartib buyicha moliya xisobot va ma’lumotnomalarni Uzelga, Uzel esa uz navbatida xisobot ma’lumotnomalarni «Uzbekistan temir yullari» aksiyadorlik jamiyatining ijro etuvchi organlariga, solik, buyicha xisobotlarni (markazlashtirilganidan tashqari) - soliq idoralariga va shunga uxshash xisobotlarni statistika idoralariga takdim etadi.
 
39.Mulk va asosiy vositalarni ishlatilishini, ish faoliyatining natijalarini, solik qonunchiligiga amal kilinishini Uzelda va uning tarkibiy bulinmalarida nazorat kilish «Uzbekistan temir yullari» aksiyador jamiyatining ijro etuvchi apparata, solik, va boshqa davlat idoral tomonidan ularning vakolatlari chegarasida amalga oshirilishi mumkin.
 
40.Uzel kuyida kursatilgan xujjatlarni uzida saklashi shart: 
urnatilgan tartibda ruyxatga olingan Uzel Ustavini, xamda Ustavga kiritilgan kushimcha va uzgartirishlarni, Uzelning tuzilishi va kayta tuzilishiga alokador xujjatlarni, Uzelni davlat ruyxatiga olinganligi xakidagi guvoxnomani; uzelning uz balansida bulgan mulkka egalik kilish xukukini tasdiqlovchi xujjatlarni;
uzel tarkibiga kiruvchi bulinmalar xakidagi Nizomlarni;
uzel boshlig’i tomonidan chikarilgan buyruk, farmoyish va bayonnomalar
Xay’atlar, auditorlar va davlat moliyaviy nazorat idoralarining xulosalarini;
Uzel Ustavida, «Uzbekistan temir yullari» aksiyadorlik jamiyati boshkaruvi organlari karorlarida xamda konun xujjatlarida kuzda tutilgan boshqa xujjatlarni.
Uzel va uzel tizimidagi korxona, tashkilot va mussasalaridagi ishchilarni, xizmatchilarni oylik ish xaqi tug’risidagi ma’lumotlarni;

IX - bulim. Uzelni qayta tashkil etish va tugatish
 
41.Uzelni qayta tashkil etilishi yoki tugatilishi Uzbekiston Respublikasining amaldagi qonunchiligiga xamda «Uzbekiston temir yullari aksiyadorlik jamiyati ustaviga muvofik xolda amalga oshirilad
